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C2D Emploi, phase 3

* OBIJECTIF : Contribuer a la diminution du chéomage et a I'amélioration de la qualité de
I'emploi en favorisant I'insertion professionnelle et citoyenne de la jeunesse ivoirienne.

PRESENTATION DU PROJET

= MONTANT :
= Composante 1 : Appui budgétaire (20 milliards FCFA)

78,7 millions Euros, soit 51,6

Cette composante vise le renforcement des compétences et des moyens milliards FCEA

acteurs déconcentrés dans I’adaptation des parcours de formation et

d’insertion socioprofessionnelle aux profils des jeunes et aux réalités du ®=  Durée PREVISIONNELLE :
territoire. Le financement budgétaire sera axé sur le Plan stratégique de 2023-2027 (5 ans)
développement de I’Agence Emploi Jeunes en concourant a la

déconcentration de son offre de services (demandeurs d’emploi, = CIBLE DIRECTE :

entreprises) avec un réle clé des agences locales de I'AEJ. 81 420 jeunes

= Composante 2 : Appui projet - Employabilité des jeunes

(18,5 milliards FCFA) * PROGRAMMES :
L’objectif de cette composante est la structuration et la massification des Appui budgétaire AEJ : 30 540
parcours d’insertion professionnelle et citoyenne adaptés a la diversité THIMO : 7 500

des profils des jeunes en passant a I'échelle des dispositifs déja
expérimentés sur les C2D 1 et 2. Cette composante permettra en co-
financement avec la Banque mondiale d’amplifier la maitrise d’ouvrage
déléguée avec les régions/districts en couvrant I’ensemble du territoire Appui projet employabilité MOD : 32 830
ivoirien. Un accent sera mis sur le renforcement des capacités des acteurs THIMO : 4 000

régionaux dans leur diagnostic territoriale emploi formation, dans le
pilotage de I’écosystéme d’acteurs (public et privé) agissant en faveur de
la formation et emploi des jeunes.

Apprentissage : 7 850
Stage de qualification : 15 190

Apprentissage : 1 520
Entreprenariat : 27 310
Appui projet service civique : 18 050

= Composante 3 : Appui projet — Service civique (13,1 milliards
P PPUl Proj que ( SCAD : 8 000

FCFA)
. . . . . . Volontariat communautaire : 10 000

Cette composante vise I'amplification de I'acces au service civique d’aide
. . . . . Volontariat de réciprocité : 50
au développement pour une insertion socio-professionnelle de la
jeunesse wvulnérable sur tout le territoire ivoirien et I'appui a la
structuration de la politique ivoirienne de volontariat. Dans la lignée des
appuis du C2D2, I'amplification du programme de service civique
d’action pour I'emploi et le développement (SCAED) permettra de

renforcer I'insertion citoyenne et professionnelle de jeunes en situation
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